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全新出糧戶推廣

全新出糧戶客戶於推廣期內登記本推廣，合資格客戶可享高達 HK$1,800 信用卡

免找數簽賬額。

獎賞 1：「迎薪有賞」

全新出糧戶客戶於推廣期內透過本行網站成功登記本推廣，按下表所示金額於指

定期間連續 3個月或以上成功以港元支薪，合資格客戶可獲獎賞高達 HK$1,800

信用卡免找數簽賬額：

每月支薪金額 信用卡免找數簽賬額

HK$100,000 或以上 HK$1,800

HK$70,000 至 HK$100,000 以下 HK$1,200

HK$50,000 至 HK$70,000 以下 HK$900

HK$30,000 至 HK$50,000 以下 HK$600

HK$10,000 至 HK$30,000 以下 HK$300

獎賞 2：「特惠儲蓄存款年利率優惠」^

以自動轉賬支薪交易方式支薪的合資格客戶可享特惠儲蓄存款年利率 2.125%#至

2024 年 6 月 30 日。
#上述的特惠儲蓄存款年利率 2.125%是以本行於 2024 年 3 月 31 日公佈之港元一般儲蓄存款年利率 0.875%

加上額外港元儲蓄存款年利率 1.25%計算。

^特惠儲蓄存款年利率優惠只適用於港元儲蓄賬戶（例子：綜合賬戶號碼是 861-828-12345-0，港元儲蓄賬戶

號碼是 861-828-12345-2）。

推廣受條件及細則約束，詳情請參閱相關適用的條款及細則或向分行職員查詢。

轉換出糧戶口 簡單 3 部曲

1. 於本行成功開立個人港元儲蓄賬戶

2. 透過本行網站登記本推廣

3. 向您的僱主更改您的出糧戶口至本行登記賬戶

往來賬戶及儲蓄賬戶的存款是符合香港的存款保障計劃保障資格的存款。

個人資料聲明:

就 閣下於登記表內提供的個人資料，本行只會用於本推廣內，並會對所收集的

資料保密，亦不會將該等資料提供予第三方，有關資料將於推廣期後 36 個月被

銷毀。有關本行的個人資料收集及私隱政策聲明，請瀏覽本行網站或向分行職員

查詢。

提示：

數碼 KEY 睇緊啲，撳 LINK 前要三思!

搵工搵錢勿貪快，借賣戶口踩過界。

借定唔借，還得到先好借!

「中國工商銀行（亞洲）」或「本行」乃中國工商銀行（亞洲）有限公司之簡稱。

www.icbcasia.com 客戶服務熱線 218 95588

http://www.icbcasia.com客戶服務熱線218
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全新出糧戶推廣（「本推廣」）之條款及細則：

A. 一般條款及細則：

1. 中國工商銀行（亞洲）有限公司（「本行」/ 「中國工商銀行（亞洲）」）

保留可隨時更改或終止本推廣及不時修訂本條款及細則的權利。

2. 本行對所有優惠之所有事宜均有最終決定權，並對所有人士具約束力。如有

任何爭議，本行保留最終決定權。

3. 本推廣不適用於本行員工。

4. 所有優惠不能兌換為現金。

5. 除另有注明，所有信用卡免找數簽賬額不可兌換其他禮品，不可轉讓。

6. 並非本條款及細則任何一方的任何人士或實體，將不會擁有於《合約(第三

者權利)條例》(香港法例第 623 章)下強制執行本條款及細則任何部分的權

利。

7. 所有結果、有關本推廣之日期(包括但不限於參加本推廣之日期及時間等)，

均以本行的電腦系統記錄及資料為準。因任何電腦、網路等技術問題而引致

及/或客戶所遞交的資料有任何遲延、遺失、錯誤、無法辨識等情況，本行

概不負上任何責任。

8. 如果任何客戶於推廣期內不遵守本條款及細則、涉及任何舞弊、濫用及/或

欺詐成分、虛報資料或違反適用的法律或法規，本行有權立即取消其獎賞資

格，而不作任何通知，並對任何違法行為保留追究合法權利。

9. 本條款及細則之中英文版本如有任何歧義，概以中文版本為準。

B. 「迎薪有賞」：

1. 本推廣由 2024 年 4 月 2 日至 2024 年 6 月 30 日，包括首尾兩天（「推廣期」）。

2. 合資格客戶（「合資格客戶」）定義包括以下：

i. 客戶須為推廣期前至少12個月內未曾以本行賬戶透過自動轉賬支薪

服務方式接收薪金交易（「自動轉賬支薪交易」）的全新自動轉賬

支薪客戶。自動轉賬支薪服務是指客戶的僱主由其他銀行或本行透

過銀行的發薪系統將客戶的薪金存入客戶於本行的支薪賬戶內，不

包括現金、支票、本地電子付款、定期轉賬指示、退休金等。 或 客

戶從未以本行賬戶透過任何本地電子付款、定期轉賬指示、轉數快

方式接收僱主由其他銀行或本行透過電子交易（「非自動轉賬支薪

交易」）將客戶的薪金存入於本行的支薪賬戶內，而該交易指示需

要顯示其僱主的公司名稱為付款人的全新支薪客戶。非由僱主之公

司戶口存入薪金，則不定為合資格出糧紀錄﹔及

ii. 客戶須於推廣期內成功以港元接收支薪交易至本行個人賬戶（「登

記賬戶」）。支薪交易是指該薪金由其僱主公司賬戶通過電子交易

進行﹐需要顯示其僱主的公司名稱為付款人。登記賬戶需為單名賬

戶，並為該賬戶之持有人﹔及

iii. 客戶須於推廣期內透過本行網站成功登記本推廣。登記詳情請瀏覽

本行網頁 www.icbcasia.com。

如有爭議，本行保留對合資格客戶定義的最終詮釋權。
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3. 合資格客戶須符合以下指定條件，方可享高達 HK$1,800 信用卡免找數簽賬

額：

合資格客戶須於 2024 年 4 月 2 日至 2024 年 9 月 30 日期間（包括首

尾兩天），連續 3個月或以上成功支薪並存入指定薪金金額至登記

賬戶，可按下表所示獲取信用卡免找數簽賬額：

每月支薪金額 信用卡免找數簽賬額

HK$100,000 或 以上 HK$1,800

HK$70,000 至 HK$100,000 以下 HK$1,200

HK$50,000 至 HK$70,000 以下 HK$900

HK$30,000 至 HK$50,000 以下 HK$600

HK$10,000 至 HK$30,000 以下 HK$300

「迎薪有賞」之獎賞將以信用卡免找數簽賬額形式於 2024 年 11 月內
存入合資格客戶有效信用卡賬戶內。

4. 每位合資格客戶只可享以上獎賞一次。

5. 合資格客戶所獲贈獎賞是根據其登記賬戶的每月支薪總金額計算。合資格客

戶每月支薪總金額及每月支薪次數將以本行之紀錄為準。

6. 如合資格客戶每月之支薪金額並不固定，將以本行於推廣期內相關支薪交易

紀錄之最低單月支薪金額計算合資格客戶獎賞。

7. 本行保留要求客戶出示有效支薪證明以確定客戶參與本推廣的資格之權利。

如相關交易紀錄為非合資格交易，其可獲享之所有優惠（如適用）的資格將

會被取消，本行毋須另行通知。如有爭議，概以本行之決定為準。

8. 獎賞將以信用卡免找數簽賬額形式存入合資格客戶有效信用卡賬戶內。合資

格客戶獎賞之信用卡免找數簽賬額獎賞只可作信用卡簽賬，並不可作現金透

支或繳付信用卡結欠。若合資格客戶於存入獎賞前取消其設立支薪的登記賬

戶或信用卡，本行亦將視為放棄獎賞。合資格客戶之登記賬戶和信用卡狀況

必須於獎賞存入時兩者仍然有效，否則有關信用卡免找數簽賬額將被取消。

C. 「特惠儲蓄存款年利率優惠」：

1. 特惠儲蓄存款年利率優惠（「特惠儲蓄利率」）只適用於定義見第 B2 條的

以「自動轉賬支薪交易」支薪的合資格客戶的首個登記賬戶並須為港元儲蓄

賬戶。並不適用於以「非自動轉賬支薪交易」支薪的合資格客戶。

2. 特惠儲蓄利率將於合資格客戶首次成功自動轉賬支薪交易的當日起生效，並

有效至 2024 年 6 月 30 日。

3. 若合資格客戶的登記賬戶連續三個月沒有自動轉賬支薪交易紀錄, 特惠儲

蓄利率將會被取消。

4. 特惠儲蓄利率是以港元一般儲蓄存款年利率加上額外港元儲蓄存款年利率

計算，根據合資格客戶賬戶每日日終時的正數結餘計算。利息計算方法如下：

i. 結餘於HK$5,000或以上, 將按港元一般儲蓄存款年利率加上額外港

元儲蓄存款年利率，根據合資格客戶賬戶每日日終時的正數結餘計

算。例子：

港元一般儲蓄存款年利率 額外港元儲蓄存款年利率

0.875% 1.25%
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上述的港元一般儲蓄存款年利率為 0.875%，是以本行於 2024 年 3 月
31 日公佈為示例，僅供參考。港元一般儲蓄存款年利率並非保證，
本行保留隨時修改一般儲蓄存款年利率的唯一及最終決定權。有關本
行賬戶的一般儲蓄存款年利率之詳情, 閣下可向本行職員查詢及瀏
覽本行網站 www.icbcasia.com 了解最新之一般儲蓄存款年利率。

ii. 結餘少於 HK$5,000 元者不獲額外港元儲蓄存款年利率。

5. 港元一般儲蓄存款年利率及特惠港元儲蓄存款年利率之利息將一併於該登

記賬戶的派息日存入。


