
 

รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊ งทีÉ śŚ ประจาํปี ŚŝŞŠ 1 / 10

วนัทีÉ Śŝ เมษายน 2568  
 

ธนาคารไอซบีซี ี(ไทย) จํากดั (มหาชน) 

รายงานการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ครัѸงทีѷ 32 ประจําปี 2568 

ณ หอ้งประชมุ ชั Ѹน 11 ธนาคารไอซบีซี ี(ไทย) จํากัด (มหาชน)  

เลขทีѷ 622 เอ็มโพเรีѷยม ทาวเวอร ์ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรงุเทพมหานคร 10110  

วันทีѷ 25 เมษายน 2568 เวลา 15.30 น. 

 

 

คณุอณุากร พฤฒธิาดา – กรรมการอสิระ เป็นประธานทีѷประชมุ โดยมกีรรมการเขา้รว่มประชมุ  6 

ทา่น ดังนีѸ 

 

1. คณุอุณากร พฤฒธิาดา    กรรมการอสิระ / ประธาน คณะกรรมการ

ตรวจสอบ/ รองประธานคณะกรรมการกํากับความ

เสีѷยงและควบคมุภายในของกลุม่ธรุกจิทาง

การเงนิ/  ประธานในทีѷประชมุ  

2. คณุเสีѷยวปอ หลีѷ กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ทีѷบรหิาร / ประธาน

คณะบริหาร /กรรมการกํากับความเสีѷยงและ

ควบคมุภายในของกลุม่ธุรกจิทางการเงนิ 

3. คณุณัฐดนัย อนิทรสขุศร ี กรรมการอสิระ/ ประธานคณะกรรมการกํากับความ

เสีѷยงและควบคุมภายในของกลุ่มธุ รกิจทาง

การเงนิ/กรรมการตรวจสอบ 

4. คณุจักร บญุ-หลง  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหา 

คา่ตอบแทนและบรรษัทภบิาล 

5. คณุอเีจยีง จาง  กรรมการ/ สมาชกิคณะบรหิาร  

6. ดร. ซูเ่สยีน ชยุ  กรรมการ/ สมาชกิคณะบรหิาร / กรรมการกํากับ

ความเสีѷยงและควบคุมภายในของกลุ่มธุรกจิทาง

การเงนิ  

 

คุณอรพนิท ์ ศรีสังคม – เลขานุการบรษัิท แจง้ทีѷประชุมว่าเนืѷองดว้ยประธานอีѸหมนิ หู ไม่

สามารถเดนิทางมารว่มประชมุผูถ้อืหุน้ได ้ดังนั Ѹน ธนาคารจงึตอ้งดําเนนิการตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจํากัด 

มาตรา 104 ทีѷกําหนดวา่ในกรณีทีѷประธานกรรมการไม่อยู่ในทีѷประชมุหรอืไม่สามารถปฏบิัตหินา้ทีѷได ้ใหผู้ถ้อืหุน้ทีѷ

เขา้ประชุมเลอืก ผูถ้ือหุน้คนหนึѷงเป็นประธานในทีѷประชมุ ดังนัѸน ธนาคารจงึขอใหท้ีѷผูถ้ ือหุน้เสนอประธานในทีѷ

ประชมุวันนีѸ เพืѷอใหท้ีѷประชมุรับรอง 

 

คณุเสีѷยวปอ หลีѷ - ผูรั้บมอบฉันทะจากธนาคาร Industrial and Commercial Bank of China 

Limited (ICBC) ผูถ้อืหุน้ใหญ่ของธนาคาร ไดเ้สนอใหค้ณุอณุากร พฤฒธิาดา กรรมการอสิระของธนาคาร เป็น

ประธานในทีѷประชมุ 

 

 เอกสารประกอบการพจิารณา วาระทีѷ 1 
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เนืѷองจาก ICBC ถอืหุน้ธนาคาร 97.98% จงึถอืวา่ทีѷประชมุรับรองใหค้ณุอณุากร พฤฒธิาดา ทํา

หนา้ทีѷเป็นประธานในทีѷประชมุ เลขานุการบรษัิทจงึขอใหค้ณุอณุากร พฤฒธิาดา ทําหนา้ทีѷเป็นประธานในทีѷประชมุ 

 

คุณอุณากร พฤฒธิาดา  ประธานในทีѷประชมุ กลา่วตอ้นรับผูถ้ือหุน้ทีѷเขา้ร่วมประชมุสามัญ        

ผูถ้ือหุน้ ครั Ѹงทีѷ 32 ประจําปี 2568 เปิดการประชมุ และมอบหมายใหคุ้ณอรพนิท ์ศรสีังคม เลขานุการบรษัิท ทํา

หนา้ทีѷเป็นเลขานุการทีѷประชมุและเป็นผูดํ้าเนนิการประชมุ 

 

คณุอรพนิท ์ ศรสีังคม – เลขานุการบรษัิท แจง้ใหท้ีѷประชมุทราบวา่ มีผูถ้อืหุน้ของธนาคารเขา้

รว่มประชมุดว้ยตนเอง และมอบฉันทะใหผู้อ้ืѷนมาประชมุแทนรวม 26 ราย นับจํานวนหุน้ได ้2,214,012,281 หุน้ 

คดิเป็นรอ้ยละ 98.22 ของจํานวนหุน้ทั Ѹงหมด 2,254,159,086 หุน้ ซึѷงเกนิกวา่ 1 ใน 3 ของจํานวนหุน้ทีѷจําหน่าย

ไดทั้Ѹงหมด ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บังคับของธนาคาร 

 

เลขานุการบรษัิท แนะนําคณะกรรมการทีѷเขา้รว่มประชมุ และแจง้ทีѷประชมุวา่มกีรรมการของธนาคาร

อกี 3 ท่าน ทีѷเขา้ร่วมสังเกตการณ์การประชมุผ่านระบบ Videoconference จากประเทศจนีเนืѷองจากไม่สามารถ

เขา้รว่มประชมุดว้ยตัวเองได ้ไดแ้ก ่

1. คณุอีѸหมนิ ห ู   ประธานกรรมการ  

2.    คณุหยง่ ห ู กรรมการ และกรรมการสรรหา ค่าตอบแทนและบรรษัท   

ภบิาล 

3. คณุจิѸง จนิ กรรมการ และกรรมการสรรหา ค่าตอบแทนและบรรษัท    

ภบิาล 

   

ส่วนคุณอภิเนตร อูนากูล กรรมการอิสระนัѸนติดภารกิจไม่สามารถเขา้ประชุมได ้นอกจากนีѸ 

เลขานุการบรษัิทไดแ้นะนําผูบ้รหิารของธนาคารทีѷเขา้รว่มประชมุ คอืคณุจติราพร เสาวภา ผูอํ้านวยการอาวุโส สาย

การเงนิและกลยทุธ ์และคณุบงกต เกรยีงพันธุอ์มร ตัวแทนผูส้อบบัญช ีจากบรษัิท สํานักงานอวีาย จํากดั 

 

เลขานุการบรษัิทชีѸแจงวธิกีารออกเสยีงลงคะแนนและวธิกีารนับคะแนนเสยีงตอ่ทีѷประชมุ ดังนีѸ 

• ธนาคารจะนับ 1 หุน้ เทา่กบั 1 เสยีง  

• กรณีทีѷผูถ้ือหุน้ไม่เห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง ขอใหผู้ถ้ือหุน้ออกเสยีงลงคะแนนดว้ยวธิกีารใช ้

บัตรลงคะแนนทีѷธนาคารแจกให ้โดยทําเครืѷองหมาย ในกรอบสีѷเหลีѷยม   ของบัตรลงคะแนน และกรุณายกมือ

ขึѸนแสดงตัว เพืѷอใหเ้จา้หนา้ทีѷของธนาคารไปรับบัตรลงคะแนนเพืѷอเป็นหลักฐานในการนับคะแนน สําหรับผูท้ีѷ    

เห็นดว้ยไม่ตอ้งใชบ้ัตรลงคะแนน 

• การลงคะแนนเสยีงจะถอืเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีѷมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนนเป็นมต ิ 

• การนับคะแนนเสยีงจะนับเฉพาะผูถ้อืหุน้ทีѷลงคะแนนเสยีงไม่เห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีงในแตล่ะ

วาระเท่านัѸน และจะนําคะแนนเสยีงดังกล่าวหักออกจากคะแนนเสยีงทั Ѹงหมดทีѷเขา้ร่วมประชมุ สว่นทีѷเหลอืถือว่า

เป็นคะแนนเสยีงทีѷลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนัѸนๆ สําหรับวาระทีѷไม่มีผูไ้ม่เห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง จะถือวา่ทีѷ

ประชมุมมีตอินุมัตเิป็นเอกฉันท ์ 

 

เลขานุการบรษัิทเสนอใหท้ีѷประชมุพจิารณาระเบยีบวาระตา่งๆ ดังตอ่ไปนีѸ 
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วาระทีѷ 1 พจิารณารบัรองรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ัҟงทีѷ 1/2567 

 

เลขานุการบรษัิทเสนอใหท้ีѷประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผูถ้ือหุน้ ครัѸงทีѷ 

1/2567 ทีѷไดป้ระชมุเมืѷอวนัทีѷ 20 ธันวาคม 2567 โดยสําเนารายงานการประชมุดังกลา่วไดจั้ดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้ม

กับหนังสอืเชญิประชมุแลว้ 

 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้ขอใหแ้กไ้ขรายงานการประชมุ 

 

ทีѷประชมุพจิารณาและออกเสยีงลงคะแนน ดังนีѸ 

เห็นดว้ย     2,214,062,281  หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ            100  

ไมเ่หน็ดว้ย                     -     หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ           0.00 

งดออกเสยีง                               -   หุน้   

รวม     2,214,062,281  หุน้   

 

ทีѷประชมุมมีตเิป็นเอกฉันทรั์บรองรายงานการประชมุวสิามัญผูถ้อืหุน้ครัѸงทีѷ 1/2567 ทีѷไดป้ระชมุเมืѷอ    

วันทีѷ 20 ธันวาคม 2567  

 

วาระทีѷ 2 พจิารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนนิงานของธนาคารในรอบปี 2567 

 

เลขานุการบรษัิทกลา่วเชญิคุณจติราพร เสาวภา ผูอํ้านวยการอาวโุส สายการเงนิและกลยุทธ ์เป็น

ผูร้ายงานผลการดําเนนิงานของธนาคารในรอบปี 2567 ซึѷงแสดงไวใ้นรายงานประจําปี 2567 ทีѷไดจั้ดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้

พรอ้มกับหนังสอืเชญิประชมุแลว้ตอ่ทีѷประชมุ  

 

คณุจติราพร รายงานผลการดําเนนิงานของธนาคารในรอบปี 2567 โดยสรปุ ดังนีѸ 

 

ในปี 2567 ธนาคารและบรษัิทย่อยมีกําไรสุทธ ิ2,485 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566 จํานวน 464 

ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 16  

 

โดยมีรายไดด้อกเบีѸยสุทธิทั Ѹงส ิѸน 6,138  ลา้นบาท ลดลงเล็กนอ้ยเมืѷอเทียบกับปี 2566 ขณะทีѷ

รายไดค้า่ธรรมเนียมและบรกิารสทุธ ิมจํีานวน 353 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566  จํานวน 170 ลา้นบาท หรอืรอ้ย

ละ 32 ซึѷงสว่นใหญ่เป็นการลดลงของรายไดค้่าธรรมเนียมรับจากการรับรอง รับอาวัล และการคํѸาประกันทีѷครบ

กําหนด รวมถงึรายไดค้า่ธรรมเนียมจากประกนัชวีติและประกนัวนิาศภัยจากธุรกจิเชา่ซืѸอ   

 

รายไดท้ีѷไม่ใชด่อกเบีѸยและรายไดจ้ากการดําเนนิงานอืѷนๆ มจีํานวน 1,458 ลา้นบาท เพิѷมขึѸน 517 

ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 55 โดยสว่นใหญ่เป็นการเพิѷมขึѸนของกําไรสทุธจิากเครืѷองมือทางการเงนิทีѷวัดมูลค่าดว้ย

มลูคา่ยตุธิรรมผา่นกําไรหรอืขาดทนุ และหนีѸสญูรับคนื  

 

คา่ใชจ้่ายจากการดําเนนิงาน มจํีานวน 4,693 ลา้นบาท  เพิѷมขึѸนจากปี 2566 จํานวน 1,465 ลา้น

บาท หรอืรอ้ยละ 45  จากการเพิѷมขึѸนของขาดทุนจากการดอ้ยคา่ทรัพยส์นิรอการขายและทรัพยส์นิอืѷน ทั ѸงนีѸสว่น

หนึѷงเป็นไปตามสถานการณ์ของธรุกจิเชา่ซืѸอรถยนตใ์นชว่งทีѷผา่นมา    
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ในปี 2567 ธนาคารและบรษัิทย่อยมีผลขาดทุนดา้นเครดติทีѷคาดว่าจะเกดิข ึѸน จํานวน 157 ลา้น

บาท ลดลงจากปี 2566  จํานวน 567 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 78 ซึѷงเป็นการลดลงไปในแนวทางเดยีวกับปรมิาณ

สนิเชืѷอทีѷลดลงในปีทีѷผา่นมา  

 

สนิทรัพยร์วมของธนาคารและบรษัิทย่อย ณ วันทีѷ 31 ธันวาคม 2567 มจํีานวน 260,408 ลา้นบาท  

ลดลงจากสิѸนปี 2566 จํานวน 12,323 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 5 เป็นผลจากการลดลงของเงนิใหส้นิเชืѷอแกล่กูหนีѸ  

 

รายการระหวา่งธนาคารและตลาดเงนิมจํีานวน 36,745 ลา้นบาท  เปลีѷยนแปลงเล็กนอ้ยเมืѷอเทยีบ

กับปี 2566  

 

เงนิลงทุนสทุธมิีจํานวน 82,343 ลา้นบาท เพิѷมขึѸนจากสิѸนปี 2566 จํานวน 3,139 ลา้นบาท หรือ

รอ้ยละ 4  

 

เงนิใหส้นิเชืѷอแกล่กูหนีѸและดอกเบีѸยคา้งรับสทุธมิจํีานวน 136,547 ลา้นบาท ลดลงจากสิѸนปี 2566 

จํานวน 15,842 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 10 สว่นหนึѷงเป็นผลจากการเงืѷอนไขในการปลอ่ยสนิเชืѷอทีѷมีความเขม้งวด

มากขึѸน และการชําระคนืสนิเชืѷอของลกูหนีѸทั Ѹงสกลุเงนิดอลลา่รส์หรัฐและเงนิบาท 

 

หนีѸสนิรวมของธนาคารและบรษัิทย่อย ณ วันทีѷ 31 ธันวาคม 2567 มีจํานวน 214,688 ลา้นบาท 

ลดลงจากสิѸนปี 2566 จํานวน 14,965 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 7 โดยเป็นการลดลงของรายการระหวา่งธนาคารและ

ตลาดเงนิเป็นหลัก เพืѷอปรับสภาพคลอ่งสว่นเกนิของธนาคารใหส้อดคลอ้งกับปรมิาณสนิทรัพยโ์ดยรวม   

 

ในสว่นของเงนิรับฝาก ณ วันทีѷ 31 ธันวาคม 2567 มีจํานวน 149,499 ลา้นบาท ลดลงจากสิѸนปี 

2566 จํานวน 4,090 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 3   

 

สว่นของผูถ้ือหุน้ของธนาคารและบรษัิทย่อย ณ วันทีѷ 31 ธันวาคม 2567 มีจํานวน 45,720 ลา้น

บาท เพิѷมขึѸนจากสิѸนปี 2566 จํานวน 2,642 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 6 เป็นผลจากกําไรสทุธทิีѷเพิѷมขึѸนซ ึѷงจะถูกโอน

ไปยังบัญชกํีาไรสะสมทีѷอยูใ่นสว่นของผูถ้อืหุน้ทั Ѹงจํานวน 

 

ณ วันทีѷ 31 ธันวาคม 2567 ธนาคารและบรษัิทย่อยมเีงนิใหส้นิเชืѷอดอ้ยคณุภาพกอ่นหักคา่เผืѷอผล

ขาดทนุดา้นเครดติทีѷคาดวา่จะเกดิขึѸน จํานวน 1,625 ลา้นบาท ลดลงจากสิѸนปี 2566 จํานวน 239 ลา้นบาท และมี

สดัสว่นของสนิเชืѷอดอ้ยคณุภาพตอ่สนิเชืѷอรวมกอ่นหักค่าเผืѷอผลขาดทนุดา้นเครดติทีѷคาดวา่จะเกดิขึѸน หรอื Gross 

NPL อยูท่ีѷรอ้ยละ 0.96 ลดลงจากรอ้ยละ 1.01 ณ สิѸนปี 2566 

 

ในขณะทีѷอัตราสว่นค่าเผืѷอผลขาดทุนดา้นเครดติทีѷคาดวา่จะเกดิขึѸนต่อสนิเชืѷอดอ้ยคุณภาพ อยู่ทีѷ

รอ้ยละ 297 ลดลงจากรอ้ยละ 344  ณ สิѸนปี 2566 

 

ณ วันทีѷ 31 ธันวาคม 2567 ธนาคารและบรษัิทย่อยมีเงนิกองทุนทัѸงส ิѸนจํานวน 48,309 ลา้นบาท  

โดยมีอัตราส่วนเงนิกองทุนต่อสนิทรัพยเ์สีѷยงเท่ากับรอ้ยละ 24.41 ซึѷงสงูกว่าอัตราส่วนขั Ѹนตํѷาทีѷธนาคารแห่ง

ประเทศไทยกําหนดทีѷรอ้ยละ 11  

 

ทีѷประชมุรับทราบรายงานผลการดําเนนิงานของธนาคารในรอบปี 2567 
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นอกจากนีѸ เลขานุการบรษัิทแจง้เพิѷมเตมิถึงขอ้กําหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย เพืѷอใหท้ีѷ

ประชมุรับทราบคา่ตอบแทนทีѷกรรมการ และผูบ้รหิารไดร้ับจากธนาคารในปี 2567 รวมถงึขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง

เป็นกรรมการ ในบรษัิทอืѷนของกรรมการและผูบ้รหิารระดับสงูของธนาคารในปี 2567 โดยมีรายละเอยีดตามทีѷ

แสดงในรายงานประจําปี 2567 ทีѷไดจั้ดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้แลว้ 

 

วาระทีѷ 3 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ สําหรบัปีสิҟนสดุวนัทีѷ 31 ธนัวาคม 2567 

 

เลขานุการบรษัิทเสนอใหท้ีѷประชมุพิจารณาอนุมัตงิบการเงนิ สําหรับปีสิѸนสุดวันทีѷ 31 ธันวาคม  

2567 ซึѷงผูส้อบบัญชรีับอนุญาตไดต้รวจสอบและลงนามรับรองแลว้  ตามรายละเอยีดในรายงานประจําปี 2567 ทีѷ

ไดจั้ดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชมุ 

 

ทีѷประชมุพจิารณาและออกเสยีงลงคะแนน ดังนีѸ 

เห็นดว้ย     2,214,062,281 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ            100  

ไมเ่หน็ดว้ย                     -    หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ           0.00 

งดออกเสยีง                               -    หุน้   

รวม     2,214,062,281 หุน้  

 

ทีѷประชมุมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมัตงิบการเงนิ สําหรับปีสิѸนสดุวนัทีѷ 31 ธันวาคม 2567 ตามทีѷเสนอ 

 

วาระทีѷ 4 พจิารณาอนุมตังิดการจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปี 2567 เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และ       

งดจา่ยเงนิปนัผล 

 

เลขานุการบรษัิทกล่าวเชญิ คุณจติราพร เสาวภา ผูอํ้านวยการอาวุโส สายการเงนิและกลยุทธ ์

เป็นผูเ้สนอรายละเอยีดของวาระนีѸ  

 

คณุจติราพรเสนอตอ่ทีѷประชมุวา่ในปี 2567 ธนาคารมกํีาไรสทุธติามงบการเงนิเฉพาะธนาคารเป็น

จํานวน 3,772 ลา้นบาท ซึѷงในกรณีทีѷธนาคารมทีนุสํารองตามกฎหมายนอ้ยกวา่ตามทีѷกฎหมายกําหนดทีѷรอ้ยละ 10 

ของทนุจดทะเบยีน ธนาคารมหีนา้ทีѷตอ้งจัดสรรกําไรสทุธปิระจําปีไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของกําไรสทุธปิระจําปีหัก

ดว้ยยอดขาดทนุสะสม ไวเ้ป็นทนุสํารองตามกฎหมาย  

 

อยา่งไรกต็าม ณ สิѸนปี 2563 ธนาคารมทีนุสํารองตามกฎหมายทั Ѹงส ิѸนจํานวน 2,015 ลา้นบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ครบตามทีѷกฎหมายกําหนด ดังนัѸนในปี 2567 ธนาคารจงึของดจัดสรรกําไร

ประจําปีเป็นเงนิทนุสํารองตามกฎหมาย  

 

นโยบายการจา่ยเงนิปันผลทีѷระบใุนขอ้บังคับธนาคารขอ้ 55 ระบวุา่ “บรษัิทจะจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่

ผูถ้ือหุน้ได ้ในกรณีทีѷผลประกอบการของบรษัิทมีกําไร ไม่มียอดขาดทุนสะสมอยู่ และเงนิกองทุนชั Ѹนทีѷ 1 ของ

บรษัิทมจํีานวนไมตํ่ѷากวา่ 40,000 ลา้นบาท ในการพจิารณาจา่ยเงนิปันผลบรษัิทจะคํานงึถงึสภาพคลอ่งของบรษัิท 

ภาวะเศรษฐกจิ ตลอดจนแผนการดําเนนิงานของบรษัิท” 

 

ณ สิѸนปี 2567 เงนิกองทุนชั Ѹนทีѷ 1 ของธนาคารมีจํานวนทั Ѹงส ิѸน 38,272 ลา้นบาท ยังไม่ครบตาม

เงืѷอนไขทีѷระบใุนขอ้บังคบั ธนาคารจงึไมส่ามารถจา่ยเงนิปันผลได ้
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ดังนัѸน ธนาคารจงึขอใหผู้ถ้ือหุน้พิจารณาอนุมัตงิดการจัดสรรกําไรสุทธปิระจําปี 2567 เป็นทุน

สํารองตามกฎหมายและงดจา่ยเงนิปันผลตามทีѷเสนอ 

 

ทีѷประชมุพจิารณาและออกเสยีงลงคะแนน ดังนีѸ 

เห็นดว้ย     2,214,062,281  หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ            100  

ไมเ่หน็ดว้ย        -   หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ           0.00 

งดออกเสยีง               -   หุน้   

รวม 2,214,062,281  หุน้  

 

ทีѷประชมุมีมตเิป็นเอกฉันทอ์นุมัตใิหง้ดจัดสรรกําไรสทุธปิระจําปี 2567 เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย

และงดจ่ายเงนิปันผลตามทีѷเสนอ  

 

วาระทีѷ 5 พจิารณาเลอืกต ัҟงกรรมการแทนกรรมการทีѷออกจากตาํแหนง่ตามวาระ 

 

เลขานุการบรษัิท กลา่วเชญิ คณุจักร บญุ-หลง ในฐานะประธานกรรมการสรรหา คา่ตอบแทนและ

บรรษัทภบิาล เป็นผูเ้สนอรายละเอยีดของวาระนีѸ  

 

คุณจักร บุญ-หลง รายงานต่อทีѷประชุมว่า ตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชน พ.ศ. 2535 และ

ขอ้บังคับของธนาคารกําหนดไวว้า่ ในการประชมุสามัญประจําปีทกุครั Ѹง ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งหนึѷงในสาม

เป็นอัตรา โดยใหก้รรมการทีѷอยูใ่นตําแหน่งนานทีѷสดุเป็นผูอ้อกจากตําแหน่งกอ่น กรรมการซึѷงพน้จากตําแหน่งตาม

วาระ อาจไดรั้บเลอืกตั Ѹงกลับเขา้มาเป็นกรรมการใหมไ่ด ้

 

ในการประชมุสามัญผูถ้ือหุน้ครั Ѹงทีѷ 32 ประจําปี 2568 มีกรรมการทีѷครบกําหนดออกจากตําแหน่ง 

ตามวาระ 3 ทา่น คอื 

1. คณุอณุากร พฤฒธิาดา   กรรมการอสิระ 

2. คณุอภเินตร อนูากลู    กรรมการอสิระ 

3. ดร. ซูเ่สยีน ชยุ    กรรมการ 

   

คณะกรรมการซึѷงไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาเห็นชอบตามขอ้เสนอของ

คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทนและบรรษัทภบิาล ขอเสนอใหท้ีѷประชมุพจิารณาเลอืกตั Ѹงกรรมการทีѷตอ้งออก

ตามวาระทั Ѹง 3 ท่านกลับเขา้เป็นกรรมการต่อไปอกีวาระหนึѷง คณะกรรมการสรรหา คา่ตอบแทนและบรรษัทภบิาล

ไดพ้ิจารณาโดยคํานึงถึงคุณสมบัติ ความเหมาะสม และประสบการณ์ของกรรมการทั Ѹง 3 ท่านดังกล่าวตาม

หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการของธนาคาร ซึѷงกรรมการทุกท่านมีคุณสมบัติครบถว้น รายละเอียดประวัต ิ

โดยสังเขปของกรรมการแตล่ะท่าน ปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชมุซึѷงไดจั้ดสง่ใหท้่านผูถ้ือหุน้แลว้ 

ทั ѸงนีѸ กรรมการทั Ѹง 3 ทา่นไดร้ับความเห็นชอบ ใหดํ้ารงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหนึѷงจากธนาคารแหง่ประเทศไทย

แลว้ 

ทีѷประชมุพจิารณาและออกเสยีงลงคะแนน ดังนีѸ 

เห็นดว้ย     2,214,062,281  หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ            100  

ไมเ่หน็ดว้ย  -       หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ           0.00 

งดออกเสยีง                 -   หุน้   

รวม     2,214,062,281 หุน้  
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ทีѷประชมุมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมัตเิลอืกตั Ѹงกรรมการทีѷออกจากตําแหน่งตามวาระ 3 ทา่น ไดแ้ก ่ คุณ

อณุากร พฤฒธิาดา คุณอภเินตร อูนากลู และดร. ซูเ่สยีน ชยุ กลับเขา้เป็นกรรมการอกีวาระหนึѷงใหก้ลับเขา้เป็น

กรรมการอกีวาระหนึѷงตามทีѷเสนอ 

 

วาระทีѷ 6 พจิารณารบัทราบคา่ตอบแทนกรรมการ 

 

เลขานุการบรษัิทกลา่วเชญิ คณุจักร บญุ-หลง ในฐานะประธานกรรมการสรรหา คา่ตอบแทนและ

บรรษัทภบิาล เป็นผูเ้สนอรายละเอยีดของวาระนีѸ  

 

คณุจักร บญุ-หลง เสนอใหท้ีѷประชมุพจิารณารับทราบคา่ตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการสรรหา 

ค่าตอบแทนและบรรษัทภิบาล ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการของธนาคารแลว้ เห็นว่าอัตราค่าตอบแทน

กรรมการของธนาคาร ยังคงเป็นอัตราทีѷเทียบเคียงไดก้ับอัตราค่าตอบแทนกรรมการธนาคารพาณิชย์ขนาด

ใกลเ้คียงกัน และสอดคลอ้งกับหนา้ทีѷความรับผดิชอบของกรรมการ คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นชอบตาม

ขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา คา่ตอบแทนและบรรษัทภบิาลใหค้งคา่ตอบแทนกรรมการไวใ้นอัตราเดมิ ดังนีѸ   

 

 คา่ตอบแทนกรรมการ 

 คา่ตอบแทนรายเดอืน 

(บาท) 

คา่เบีҟยประชุม  

(บาท) 

คณะกรรมการธนาคาร   

-   กรรมการ 40,000 30,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

-   ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 - 

-   กรรมการตรวจสอบ 30,000 - 

คณะกรรมการสรรหา คา่ตอบแทนและบรรษทัภบิาล   

-   ประธานกรรมการสรรหา คา่ตอบแทนและบรรษัทภบิาล 50,000 - 

-   กรรมการสรรหา คา่ตอบแทนและบรรษัทภบิาล 30,000 - 

คณะกรรมการกํากบัความเสีѷยงและควบคุมภายในของกลุ่มธุรกจิทาง

การเงนิ  

  

- ประธานกรรมการกํากับความเสีѷยงและควบคุมภายในของกลุ่มธุรกจิทาง

การเงนิ 

50,000 - 

- กรรมการกํากับความเสีѷยงและควบคมุภายในของกลุม่ธรุกจิทางการเงนิ 30,000 - 

 

วงเงนิค่าตอบแทนกรรมการรวมประจําปีจํานวน 10 ลา้นบาท เพืѷอรองรับการเปลีѷยนแปลงหนา้ทีѷ

และความรับผดิชอบของกรรมการ การแตง่ตัѸงกรรมการหรอืคณะกรรมการชดุยอ่ยเพิѷมเตมิ รวมถงึการจา่ยบําเหน็จ

ใหก้รรมการ และมอบอํานาจใหค้ณะกรรมการธนาคารเป็นผูพ้จิารณากําหนดคา่ตอบแทนกรรมการใหส้อดคลอ้งกับ

หนา้ทีѷและความรับผดิชอบทีѷไดรั้บมอบหมาย และใหค้งอัตราค่าตอบแทนดังกล่าวไวจ้นกวา่จะเปลีѷยนแปลงเป็น

อยา่งอืѷน 
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สําหรับกรรมการทีѷเป็นผูบ้รหิารของธนาคารหรอื ICBC ไม่มสีทิธไิดร้ับคา่ตอบแทนกรรมการ ทั ѸงนีѸ 

คา่ใชจ้า่ยตา่งๆ สําหรับการเดนิทาง คา่ทีѷพัก และคา่รับรองสามารถเบกิไดต้ามทีѷจา่ยจรงิและสมควร 

 

ในปี 2567 ธนาคารไดจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการรวมเป็นจํานวน 5,762,068.97 บาท ซึѷงอยู่ใน

วงเงนิคา่ตอบแทนกรรมการ 10 ลา้นบาททีѷไดอ้นุมัตไิว ้

 

ทีѷประชมุรับทราบคา่ตอบแทนกรรมการตามทีѷเสนอ 

 

วาระทีѷ 7 พจิารณาแตง่ต ัҟงผูส้อบบญัชแีละกาํหนดคา่สอบบญัชสีําหรบัปี 2568 

 

เลขานุการบรษัิทกลา่วเชญิ คุณอณุากร พฤฒธิาดา ในฐานะประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็น

ผูเ้สนอรายละเอยีดของวาระนีѸ  

 

  คณุอุณากร รายงานต่อทีѷประชมุว่า เพืѷอใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชน จํากัด พ.ศ. 

2535 และขอ้บังคับของธนาคาร คณะกรรมการเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเห็นสมควร

เสนอทีѷประชมุ เพืѷอพจิารณาอนุมัตแิตง่ตัѸงผูส้อบบัญชแีละกําหนดคา่สอบบัญชสีําหรับปี 2568 ดังนีѸ 

 

1. ผูส้อบบญัชแีละสํานกังานสอบบญัช ี

ผูส้อบบัญชสีงักดั บรษัิท สํานักงานอวีาย จํากดั โดยมรีายชืѷอผูส้อบบัญชทีีѷเสนอแตง่ตั Ѹง ดังนีѸ 

    

รายชืѷอผูส้อบบญัช ี เลขทะเบยีนผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ปีทีѷเป็นผูส้อบบญัชขีอง

ธนาคารและบรษิทัยอ่ย   

นางสาวสมใจ คณุปสตุ 4499 2 

นางสาวศรัญญา ผลัดศร ี 6768 2 

นางสาวบงกต เกรยีงพันธุอ์มร    6777 2 

นางสาวชตุวิรรณ จันทรส์วา่งภวูนะ 8265 2 

 

ผูส้อบบัญชตีามรายชืѷอทีѷเสนอเป็นผูส้อบบัญชทีีѷมีคุณสมบัตคิรบถว้นตามทีѷธนาคารแห่งประเทศ

ไทยกําหนด และเป็นผูส้อบบัญชีทีѷสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ใหค้วาม

เห็นชอบเป็นผูล้งลายมอืชืѷอในรายงานการตรวจสอบงบการเงนิของนติบิคุคลตามพระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาด

หลักทรัพย ์

 

ผูส้อบบัญชดัีงกลา่วไม่มสีว่นไดเ้สยีกับธนาคาร บรษัิทในกลุม่ ผูบ้รหิาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีѷ

เกีѷยวขอ้งกบับคุคลดังกลา่ว  
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2. คา่สอบบญัช ี 

 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ีѷประชมุสามัญผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตคิา่สอบบัญชขีองธนาคาร

ประจําปี 2568 ใหก้ับบรษัิท สํานักงานอวีาย จํากัด จํานวน 4,040,000 บาท และรับทราบคา่สอบบัญชขีองบรษัิท 

ลสีซ ิѷงไอซบีซี ี(ไทย) จํากัด (บรษัิทย่อยของธนาคาร) จํานวน 2,091,000 บาท และบรษัิท ไอซบีซี ี(ไทย) อนิชัว

รันส ์ โบรกเกอร ์จํากัด (บรษัิทยอ่ยของบรษัิท ลสีซิѷงไอซบีซี ี(ไทย) จํากัด) จํานวน 494,000 บาท รวมคา่สอบบัญชี

ของธนาคารและบรษัิทยอ่ยเป็นจํานวน 6,625,000 บาท ดังตอ่ไปนีѸ 

 
ตารางเปรยีบเทยีบคา่สอบบญัชขีองธนาคารและบรษิทัยอ่ย 3 ปี  

 2566 (บ.ดลีอยทฯ์) 2567 (บ.ดลีอยทฯ์) (2) 

ผูส้อบบัญชเีดมิ 

2567 (สนง.อวีายฯ) (3) 2568 (สนง.อวีายฯ)  

 

บาท  % (1) บาท  % (1) บาท  % (1) บาท  % (1) 

คา่สอบบัญช ี

รายปี 

คา่สอบบัญช ี

ครึѷงปีแรก 

คา่สอบบัญช ี

รายปี 

คา่สอบบัญช ี

รายปี 

ธนาคารไอซบีซี ี(ไทย) 

จํากดั (มหาชน) 

4,000,000 0.0% 2,000,000 - 4,040,000 1.0% 4,040,000 0.0% 

บรษัิท ลสีซิѷงไอซบีซี ี

(ไทย) จํากัด  

1,921,000 (1.0%) 940,500 - 1,881,000 (2.1%) 2,091,000 11.2%(4) 

บรษัิท  ไอซบีซี ี(ไทย)            

อนิชวัรันส ์โบรกเกอร ์

 จํากดั    

480,000 3.5% 247,200 

 

- 494,000 2.9% 494,000 

 

0.0% 

รวม 6,401,000 (0.1%) 3,187,700 - 6,415,000 0.2% 6,625,000 3.3% 
           

(1)  รอ้ยละทีѷเพิѷมขึѸนจากปีกอ่น 

(2)  คา่สอบบัญชสํีาหรับงวดครึѷงปีแรก 2567 ของบรษัิท ดลีอยท ์ทูช้ โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญช ี
จํากัด 

(3)   บรษัิท สํานักงานอวีาย จํากดั เป็นผูส้อบบัญชใีหม่ และตรวจสอบบัญชขีองธนาคารและบรษัิทย่อย
สําหรับปี 2567 

(4)   คา่สอบบัญชขีองบรษัิทยอ่ยของธนาคารเพิѷมขึѸนเมืѷอเทยีบกับปีกอ่น เนืѷองจากโครงการของ
ธนาคารแหง่ประเทศไทย (“คณุสูเ้ราชว่ย”)     

    
หมายเหต ุ คา่บรกิารดังกลา่วขา้งตน้ยังไมร่วมคา่ใชจ้า่ยทีѷเกดิขึѸนจรงิอืѷนๆ เชน่ คา่เดนิทาง คา่จอดรถ คา่

ลว่งเวลา คา่สืѷอสาร และคา่พมิพเ์อกสาร โดยคา่ใชจ้า่ยดังกลา่วจะไมเ่กนิรอ้ยละ 5 ของคา่สอบ
บัญชรีวม 

  
ทั ѸงนีѸ ผูส้อบบัญชีของธนาคาร บริษัทลีสซิѷงไอซีบีซี (ไทย) จํากัด และบรษัิทไอซีบีซี (ไทย)  

อนิชวัรันส ์โบรกเกอร ์จํากดั เป็นผูส้อบบัญชทีีѷอยูใ่นสังกดัสํานักงานสอบบัญชเีดยีวกนั  
 

ทีѷประชมุพจิารณาและออกเสยีงลงคะแนน ดังนีѸ 
เห็นดว้ย     2,214,062,281  หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ            100  

ไมเ่หน็ดว้ย                     -          หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ           0.00 
งดออกเสยีง               -   หุน้   

รวม                      2,214,062,281 หุน้  
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  ทีѷประชมุมีมตเิป็นเอกฉันทอ์นุมัตแิตง่ตั Ѹงผูส้อบบัญช ีและกําหนดค่าสอบบัญชขีองธนาคารสําหรับ

ปี 2568 จํานวน  4,040,000 บาท และรับทราบคา่สอบบญัชขีองบรษัิท ลสีซิѷงไอซบีซี ี(ไทย) จํากัด (บรษัิทย่อยของ

ธนาคาร) จํานวน 2,091,000  บาท และบรษัิท ไอซบีซี ี(ไทย) อนิชวัรันส ์โบรกเกอร ์จํากัด (บรษัิทยอ่ยของบรษัิท ลี

สซิѷงไอซีบีซี (ไทย) จํากัด) จํานวน 494,000 บาท รวมค่าสอบบัญชีของธนาคารและบริษัทย่อยเป็นจํานวน 

6,625,000 บาท ตามทีѷเสนอ 

 

วาระทีѷ 8 พจิารณาเรืѷองอืѷนๆ  

 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้ซักถาม หรอืเสนอเรืѷองอืѷนใดใหท้ีѷประชมุพจิารณาอกี 

 

ประธานแจง้ทีѷประชมุว่าไดดํ้าเนินการประชมุครบถว้นทุกวาระแลว้ จงึกล่าวขอบคุณผูถ้ือหุน้ทีѷ

กรณุาสละเวลามารว่มประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ครั Ѹงทีѷ 32 ประจําปี 2568 ของธนาคาร และใหค้วามไวว้างใจและการ

สนับสนุนตอ่ธนาคารตลอดมา ธนาคารไอซบีซีนัีѸนไดดํ้าเนนิกจิการในประเทศไทยมาเป็นเวลา 15 ปีแลว้ ซึѷงธรุกจิ

ของธนาคารมีการเจรญิเตบิโตอย่างมัѷนคงแข็งแรงตลอดมา ทัѸงนีѸ ธนาคารดําเนินธุรกจิโดยคํานึงถงึความรับผดิ

ขอบต่อส ิѷงแวดลอ้ม และสังคมอย่างมีธรรมภบิาล ตามหลักธนาคารเพืѷอความยัѷงยืน ธนาคารตั Ѹงเป้าทีѷจะเป็น

ธนาคารจนีอันดับหนึѷงในประเทศไทย มุ่งมัѷนทีѷจะนําเสนอผลติภัณฑแ์ละบรกิารทีѷดทีีѷสดุใหก้ับลูกคา้ และปฏบิัตติอ่

ผูม้สีว่นไดเ้สยีซึѷงรวมถงึผูถ้ือหุน้อยา่งเป็นธรรมและเทา่เทยีม และหวังวา่จะไดรั้บการสนับสนุนจากผูถ้อืหุน้อยา่งนีѸ

ตอ่ไป 

 

เมืѷอไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดซักถามหรอืเสนอเรืѷองอืѷนใดเพิѷมเตมิ ประธานจงึกลา่วปิดการประชมุ 

 

ปิดประชมุเวลา 16.10 น. 

 

 

 

………………………………… 

(นางอณุากร พฤฒธิาดา) 

ประธานทีѷประชมุ 

 

 

 

        

……………………………… 

(นางอรพนิท ์ ศรสีงัคม) 

เลขานุการบรษัิท 


